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I. Skiad osobowy i organizacja Rady Nadzorczej Dom Development S.A.

Zgodnie z postanowieniami Kodeksu Spétek Handlowych, Statutu Dom Development S.A. z siedzibg w
Warszawie (,,Spdétka”) oraz Regulaminu Rady Nadzorczej z dnia 5 wrzesnia 2006 r., zmienionego w dniu
3 kwietnia 2008 r., w dniu 21 maja 2009 r., w dniu 20 maja 2010 r. oraz w dniu 29 marca 2012 r., Rada

Nadzorcza jest statym organem nadzoru Spoétki we wszystkich dziedzinach dziatalnosci Spotki.

Rada Nadzorcza sktada sie z 5 do 9 cztonkdw, w tym Przewodniczgcego i dwoch Wiceprzewodniczacych.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej oraz jeden Wiceprzewodniczacy sg wybierani i odwotywani przez Rade
Nadzorczg. Trzech Cztonkéw Rady Nadzorczej ma status Cztonka Niezaleznego (w rozumieniu pkt 7.7
Statutu Spotki). Zgodnie z pkt 7.9 Statutu Spétki kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej jest wspdlna i

wynosi 3 lata.
W okresie od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 31 grudnia 2014 r. Rada Nadzorcza dziatata w sktadzie:

Grzegorz Kietpsz — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

Markham Dumas — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,

Marek Moczulski — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej (Cztonek Niezalezny),
Mark Spiteri — Cztonek Rady Nadzorczej,

Michael Cronk — Cztonek Rady Nadzorczej,

Witodzimierz Bogucki — Cztonek Rady Nadzorczej (Cztonek Niezalezny),
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Krzysztof Grzylinski — Cztonek Rady Nadzorczej (Cztonek Niezalezny).

Zasady organizacji i sposdb dziatania Rady Nadzorczej okresla Statut Spotki oraz Regulamin Rady
Nadzorczej z dnia 5 wrzesnia 2006 r., zmieniony w dniu 3 kwietnia 2008 r., w dniu 21 maja 2009 r., w

dniu 20 maja 2010 r. oraz w dniu 29 marca 2012 r.

II. Dziatalno$¢ Rady Nadzorczej

1. Rada Nadzorcza prowadzita w okresie sprawozdawczym swojg dziatalno$¢ w trybie posiedzen
zwotywanych przez Przewodniczgcego Rady, ktére odbywaly sie zgodnie z Harmonogramem Czynnosci
Spdtki w 2014 r. oraz w zaleznosci od potrzeb. Rada Nadzorcza obradowata réwniez przy wykorzystaniu
$rodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc tj. telekonferencji. Wszystkie posiedzenia byty
protokotowane, a podejmowane przez Rade decyzje miaty forme uchwat. Rada Nadzorcza wykonywata
swoje obowigzki kolegialnie, a takze przy pomocy dwdch komitetow: Komitetu Audytu oraz Komitetu

Wynagrodzen.
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e Komitet Audytu

Komitet Audytu dziata na podstawie Statutu Spétki oraz Regulaminu Komitetu Audytu z dnia 5 wrzesnia
2006 r., zmienionego w dniu 29 grudnia 2006 r., w dniu 29 czerwca 2007 r., w dniu 3 kwietnia 2008 r.

oraz w dniu 5 pazdziernika 2010 r. i jest odpowiedzialny za nadzor nad sprawami finansowymi Spotki.

W sktad Komitetu Audytu wchodzi trzech cztonkdw powotanych przez Rade Nadzorczg sposrod jej
cztonkdw, w tym dwoch ma status Czlonka Niezaleznego, z ktdrych przynajmniej jeden posiada
kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej. W okresie od dnia 1 stycznia 2014 r. do
dnia 31 grudnia 2014 r. Komitet Audytu dziatat w sktadzie:

- Wiodzimierz Bogucki — Przewodniczacy Komitetu Audytu,
- Mark Spiteri —Cztonek Komitetu Audytu,
- Marek Moczulski — Cztonek Komitetu Audytu.

Sprawozdanie Komitetu Audytu Spdtki Dom Development S.A. z dziatalnosci w okresie od dnia 1 stycznia
2014 r. do dnia 30 czerwca 2014 r. stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Sprawozdania. Natomiast
Sprawozdanie Komitetu Audytu Spétki Dom Development S.A. z dziatalnosci w okresie od dnia 1 lipca

2014 r. do dnia 31 grudnia 2014 r. stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego Sprawozdania.

e Komitet Wynagrodzen

Komitet Wynagrodzen dziata na podstawie Statutu Spotki oraz Regulaminu Komitetu Wynagrodzen z dnia
5 wrzesnia 2006 r., zmienionego w dniu 29 grudnia 2006 r. oraz w dniu 5 pazdziernika 2010 r. i jest
uprawniony w szczegélnosci do sporzadzania propozycji dotyczacych wynagrodzen cztonkéw Zarzadu
oraz przedktadania propozycji przyznawania dodatkowych $wiadczen, wigczajac takie jak w ramach

obowigzujgcych w Spotce programdw opcji menedzerskich.

W skiad Komitetu Wynagrodzen wchodzi trzech cztonkdéw powotanych przez Rade Nadzorczg sposrod jej
cztonkow, w tym dwdch ma status Cztonka Niezaleznego. W okresie od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia

31 grudnia 2014 r., Komitet Wynagrodzen dziatat w sktadzie:

- Marek Moczulski — Przewodniczacy Komitetu Wynagrodzen,
—  Mark Spiteri — Cztonek Komitetu Wynagrodzen,

- Krzysztof Grzylinski — Cztonek Komitetu Wynagrodzen.
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Sprawozdanie Komitetu Wynagrodzen Spoétki Dom Development S.A. z dziatalnosci w okresie od dnia 1

stycznia 2014 r. do 31 grudnia 2014 r. stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego Sprawozdania.

2. W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza dziatata w oparciu o przepisy Kodeksu Spotek
Handlowych, postanowienia Statutu Spétki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej Dom Development S.A.
oraz zgodnie z Dobrymi Praktykami Spotek Notowanych na Gietdzie Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A., prowadzgc staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich obszarach jej dziatania,
a takze rozpatrujgc zagadnienia i wnioski przedktadane na posiedzenia Rady przez Zarzad Spoiki.
Ponadto, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezato wyrazanie zgody na dokonywanie $wiadczen z
jakiegokolwiek tytutu przez Spodtke i jakiekolwiek podmioty powigzane ze Spodtka na rzecz cztonkow
Zarzadu, wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke lub podmiot od niej zalezny istotnej umowy z
podmiotem powigzanym ze Spotka, cztonkiem Rady Nadzorczej albo Zarzadu oraz podmiotami z nimi
powigzanymi, a takze wybdr biegtego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania

finansowego Spotki.

W okresie sprawozdawczym, tj. w okresie od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 31 grudnia 2014 r., odbyto
sie 9 posiedzen Rady Nadzorczej Spotki Dom Development S.A. (w tym 5 telekonferencji) w

nastepujacych terminach:

1. 17 stycznia 2014 r. (obrady przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc);
2. 24 marca 2014 r. (obrady przy wykorzystaniu srodkdw bezposredniego porozumiewania

sie na odlegtose);

3. 8 kwietnia 2014 r.;

4, 22 maja 2014 r.;

5. 23 wrzesnia 2014 r.;

6. 1 pazdziernika 2014 r. (obrady przy wykorzystaniu s$rodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc);

7. 18 listopada 2014 r. (obrady przy wykorzystaniu $rodkdw bezposredniego

porozumiewania sie na odlegtosc);
8. 28 listopada 2014 r.;
16 grudnia 2014 r. (obrady przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego

porozumiewania sie na odlegtosc).

Wszystkie posiedzenia Rady Nadzorczej byly zwotane prawidtowo. W 5 posiedzeniach uczestniczyli
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej, natomiast pozostate 4 posiedzenia odbyty sie z zachowaniem

wymaganego quorum. W posiedzeniach Rady Nadzorczej brali rowniez udziat cztonkowie Zarzadu:
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Prezes Zarzadu Pan Jarostaw Szanajca oraz Wiceprezes Zarzadu Pan Janusz Zalewski, ktorzy m. in.

udzielali informacji odnosnie biezacej dziatalnosci Spotki.

Posiedzenie przy wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ w dniu 17

stycznia 2014 roku

Rada Nadzorcza podjeta uchwaty w nastepujacych sprawach: wyrazenia zgody na catkowite pozbawienie
przez Zarzad dotychczasowych akcjonariuszy Dom Development S.A. prawa poboru oraz opinii na temat
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w drodze emisji akcji w ramach kapitatu docelowego
(Uchwata nr 01/01/14) oraz wyrazenia zgody na ustalenie przez Zarzad ceny emisyjnej akcji serii S w
wysokosci 14,91 zt (Uchwata nr 02/01/14).

Posiedzenie przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ w dniu 24

marca 2014 roku

Czlonkowie Rady Nadzorczej przeprowadzili dyskusje dotyczacg realizacji Programu SECP (Senior
Executive Compensation Plan) w roku 2013 oraz celéw i limitéw nagrody rocznej w ramach Programu

SECP (Senior Executive Compensation Plan) w roku 2014.

Rada Nadzorcza podjeta uchwatly w nastepujgcych sprawach: zatwierdzenia realizacji Programu SECP
(Senior Executive Compensation Plan) w roku 2013 (Uchwata nr 01/03/14), ustalenia celéw oraz limitow
nagrody rocznej w ramach Programu SECP (Senior Executive Compensation Plan) w roku 2014 (Uchwata
nr 02/03/14), wyboru biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Dom
Development S.A. oraz skonsolidowanych sprawozdan Grupy Kapitalowej Dom Development S.A. za
2014 rok (Uchwata nr 03/03/14).

Nastepnie Rada Nadzorcza podjeta uchwaly w sprawie przyznania Premii Uznaniowych w ramach
Programu Premii Uznaniowych Dla Wyzszej Kadry Menedzerskiej i Konsultantow Dom Development S.A.
(dot. Puli 2012 oraz Puli 2013) (Uchwata nr 04/03/14 oraz Uchwata nr 05/03/14).

Ponadto, Rada Nadzorcza wyrazita zgode na podjecie przez Zarzad Spétki dziatan w celu dematerializacji
akgji serii S, na zawarcie umowy z Krajowym Depozytem Papierow WartoSciowych S.A. o rejestracje akgji
serii S oraz na podjecie przez Zarzad Spotki dziatan w celu ubiegania sie o dopuszczenie akcji serii S do

obrotu na rynku regulowanym (Uchwata nr 06/03/14).
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Posiedzenie w dniu 8 kwietnia 2014 roku

Cztonkom Rady Nadzorczej przedstawiono prezentacje dotyczacg zarzadzania jakoscig produktu w Dom
Development S.A. Ponadto cztonkowie Rady Nadzorczej odbyli dyskusje dotyczacg obecnej sytuacji
rynkowej oraz biznesowej z uczestniczacym w posiedzeniu Rady Nadzorczej Wiceprezesem Zarzadu

Spotki, Panem Januszem Zalewskim.

Rada Nadzorcza podjeta uchwaty w nastepujgcych sprawach: oceny sprawozdania finansowego Spétki za
rok zakonczony dnia 31 grudnia 2013 roku (Uchwata nr 01/04/14), oceny sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Dom Development S.A. w 2013 roku (Uchwata nr 02/04/14), oceny skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Dom Development S.A. za rok zakonczony dnia 31 grudnia
2013 roku (Uchwata nr 03/04/14), oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Dom
Development S.A. w 2013 roku (Uchwata nr 04/04/14), przyjecia sprawozdain Rady Nadzorczej za rok
2013 (Uchwata nr 05/04/14) oraz przyjecia Oceny Rady Nadzorczej Dom Development S.A. na temat
sytuacji Spotki w 2013 roku z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu

zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki (Uchwata nr 06/04/14).

Nastepnie Rada Nadzorcza podjeta uchwaly: w sprawie oceny wniosku Zarzadu o podziat zysku netto
Dom Development S.A. za rok 2013 oraz o przeznaczenie czesci kapitatu zapasowego na wyplate
dywidendy (Uchwata nr 07/04/14), w sprawie rozpatrzenia i zaopiniowania propozycji Zarzadu Spoiki
dotyczacych uchwat Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, wyznaczonego na dzien 22 maja 2014 r.
(Uchwata nr 08/04/14) oraz w sprawie zatwierdzenia tresci projektu umowy przedwstepnej sprzedazy
oraz wyrazenia zgody na zawarcie tej umowy przedwstepnej sprzedazy z Przewodniczacym Rady
Nadzorczej oraz jego zong (Uchwata nr 09/04/14).

Posiedzenie w dniu 22 maja 2014 roku

Czlonkowie Rady Nadzorczej odbyli dyskusje dotyczacg obecnej sytuacji rynkowej oraz biznesowej z
uczestniczacymi w posiedzeniu Rady Nadzorczej Prezesem Zarzadu, Panem Jarostawem Szanajcg oraz

Wiceprezesem Zarzadu Spoétki, Panem Januszem Zalewskim.

Posiedzenie w dniu 23 wrzesnia 2014 roku

Cztonkowie Rady Nadzorczej odbyli dyskusje dotyczacg obecnej sytuacji rynkowej oraz biznesowej z
uczestniczacymi w posiedzeniu Rady Nadzorczej Prezesem Zarzadu, Panem Jarostawem Szanajcg oraz

Wiceprezesem Zarzadu, Panem Januszem Zalewskim.
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W zwigzku z rezygnacjg z funkcji Cztonka Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu Dom Development S.A. ztozong
przez Pana Jerzego Slusarskiego z dniem 30 wrzeénia 2014 roku, Rada Nadzorcza powotata Panig
Matgorzate Kolarska, z dniem 1 pazdziernika 2014 roku na wspding trzyletnig kadencje, na Cztonka

Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu Dom Development S.A. (Uchwata nr 01/09/14).

Ponadto Rada Nadzorcza podjeta uchwaty w nastepujgcych sprawach: w sprawie wyrazenia zgody na
zawarcie umowy rozwigzujacej umowe o prace w trybie porozumienia stron pomiedzy Dom Development
S.A. oraz Wiceprezesem Zarzadu, Panem Jerzym Slusarskim oraz w sprawie upowaznienia
Przewodniczacego Rady Nadzorczej do zawarcia wyzej wymienionej umowy z Wiceprezesem Zarzadu,
Panem Jerzym Slusarskim (Uchwata nr 02/09/14), w sprawie wyrazenia zgody na wykonanie przez
bylego pracownika przyznanej w ramach Programu II Opcji Menedzerskich Dotyczgcych 726.000 Akcji
Dom Development S.A. opcji (Uchwata nr 03/09/14) oraz w sprawie przyjecia Harmonogramu Czynnosci
Spotki w 2015 roku (Uchwata nr 04/09/14).

Posiedzenie przy wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ w dniu 1

pazdziernika 2014 roku

Rada Nadzorcza podjeta nastepujgce uchwaty: w sprawie ustalenia wynagrodzenia oraz innych
Swiadczen dla Wiceprezes Zarzadu Pani Matgorzaty Kolarskiej (Uchwata nr 01/10/14), w sprawie
wyrazenia zgody na zawarcie przez Dom Development S.A. z Wiceprezes Zarzadu Panig Matgorzate
Kolarskg porozumienia w sprawie zmiany warunkéw umowy o prace oraz treSci umowy o prace oraz
umowy o zakazie konkurencji oraz w sprawie upowaznienia Przewodniczacego Rady Nadzorczej do
podpisania ww. umoéw (Uchwata nr 02/10/14) oraz w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie przez Dom
Development S.A. z Cztonkiem Zarzadu Panem Januszem Stolarczykiem oraz jego zong umowy
ustanowienia odrebnej wtasnosci lokalu mieszkalnego i jego sprzedazy, umowy przedwstepnej
sprzedazy udziatu we wspotwiasnosci lokalu niemieszkalnego stanowigcego wielostanowiskowy
garaz, umowy dotyczgcej wykonania prac wykonczeniowych w lokalu oraz w sprawie upowaznienia
Przewodniczacego Rady Nadzorczej do podpisania ww. umoéw z Cztonkiem Zarzadu (Uchwata nr
03/10/14).

Posiedzenie przy wykorzystaniu Srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ w dniu 18
listopada 2014 roku

Rada Nadzorcza podjeta uchwaty w nastepujacych sprawach: wyrazenia zgody na catkowite pozbawienie
przez Zarzad dotychczasowych akcjonariuszy Dom Development S.A. prawa poboru oraz opinii na temat

podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w drodze emisji akcji w ramach kapitatu docelowego
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(Uchwata nr 01/11/14) oraz wyrazenia zgody na ustalenie przez Zarzad ceny emisyjnej akgcji serii T w
wysokosci 14,91 zt (Uchwata nr 02/11/14).

Posiedzenie w dniu 28 listopada 2014 roku

Czlonkowie Rady Nadzorczej odbyli dyskusje dotyczacg obecnej sytuacji rynkowej oraz biznesowej z
uczestniczagcym w posiedzeniu Rady Nadzorczej Wiceprezesem Zarzadu, Panem Januszem Zalewskim.
Ponadto, Rada Nadzorcza wyrazita zgode na zawarcie przez Dom Development S.A. z Cztonkiem Zarzadu
Panem Januszem Stolarczykiem oraz jego zong umowy ustanowienia odrebnej witasnosci lokalu
mieszkalnego i jego sprzedazy, umowy sprzedazy udzialu we wspotwiasnosci lokalu
niemieszkalnego stanowigcego wielostanowiskowy garaz, umowy dotyczacej wykonania prac
wykonczeniowych w lokalu oraz upowaznita Przewodniczacego Rady Nadzorczej do podpisania ww.

umoéw z Cztonkiem Zarzadu (Uchwata nr 03/11/14).

Posiedzenie przy wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ w dniu 16
grudnia 2014 roku

Rada Nadzorcza podjeta uchwaty w sprawie: okreSlenia Puli oraz Puli do Podziatu przeznaczonej na
wyptaty Premii Uznaniowych w ramach Programu Premii Uznaniowych Dla Wyzszej Kadry Menedzerskiej i
Konsultantdw Dom Development S.A. oraz w sprawie okreSlenia Udziatow w Puli do Podziatu (dot. Puli
2015) (Uchwata nr 01/12/14) oraz w sprawie wyrazenia zgody na wystosowanie do Cztonkéw Zarzadu
dokumentéw dotyczacych Programu Premii Uznaniowych Dla Wyzszej Kadry Menedzerskiej i
Konsultantéw Dom Development S.A. oraz w sprawie upowaznienia Przewodniczagcego Rady Nadzorczej

do podpisania ww. dokumentéw (Uchwata nr 02/12/14).



