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I. Skiad osobowy i organizacja Rady Nadzorczej Dom Development S.A.

Zgodnie z postanowieniami Kodeksu Spétek Handlowych, Statutu Dom Development S.A. z siedzibg w
Warszawie (,,Spotka”) oraz Regulaminu Rady Nadzorczej z dnia 5 wrzesnia 2006 r., zmienionego w dniu
3 kwietnia 2008 r., w dniu 21 maja 2009 r., w dniu 20 maja 2010 r., w dniu 29 marca 2012 r. oraz w
dniu 11 grudnia 2015 r., Rada Nadzorcza jest statym organem nadzoru Spétki we wszystkich dziedzinach

dziatalnosci Spotki.

Rada Nadzorcza sktada sie z 5 do 9 cztonkdéw, w tym Przewodniczgcego i dwoch Wiceprzewodniczacych.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej oraz jeden Wiceprzewodniczacy sg wybierani i odwotywani przez Rade
Nadzorcza. Trzech Cztonkdw Rady Nadzorczej ma status Cztonka Niezaleznego (w rozumieniu pkt 7.7
Statutu Spotki). Zgodnie z pkt 7.9 Statutu Spotki kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej jest wspodlna i

wynosi 3 lata.
W okresie od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia 31 grudnia 2016 r. Rada Nadzorcza dziatata w sktadzie:

Grzegorz Kietpsz — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej,

Markham Dumas — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,

Marek Moczulski — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej (Cztonek Niezalezny),
Mark Spiteri — Cztonek Rady Nadzorczej,

Michael Cronk — Cztonek Rady Nadzorczej,

Wiodzimierz Bogucki — Cztonek Rady Nadzorczej (Cztonek Niezalezny),
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Krzysztof Grzylinski — Cztonek Rady Nadzorczej (Cztonek Niezalezny).

W ocenie Rady Nadzorczej Czionkowie Niezalezni w osobach: Marek Moczulski, Wtodzimierz Bogucki oraz
Krzysztof Grzylinski, spetniajg kryteria niezaleznosci okreslone w pkt 7.7. Statutu Spétki, Zatgczniku II do
Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r. oraz Zasadzie II.Z.4. Dobrych
Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016.

Zasady organizacji i sposOb dziatania Rady Nadzorczej okreSla Statut Spotki oraz Regulamin Rady
Nadzorczej z dnia 5 wrzesnia 2006 r., zmieniony w dniu 3 kwietnia 2008 r., w dniu 21 maja 2009 r., w

dniu 20 maja 2010 r., w dniu 29 marca 2012 r. oraz w dniu 11 grudnia 2015 r.
II. Dziatalno$¢ Rady Nadzorczej
1. Rada Nadzorcza prowadzita w okresie sprawozdawczym swojg dziatalnos¢ w trybie posiedzen

zwotywanych przez Przewodniczgcego Rady, ktére odbywaty sie zgodnie z Harmonogramem Czynnosci

Spotki w 2016 r. oraz w zaleznosci od potrzeb. Rada Nadzorcza obradowata réwniez przy wykorzystaniu
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$rodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc tj. telekonferencji. Wszystkie posiedzenia byty
protokotowane, a podejmowane przez Rade decyzje miaty forme uchwat. Rada Nadzorcza wykonywata
swoje obowigzki kolegialnie, a takze przy pomocy dwdch komitetow: Komitetu Audytu oraz Komitetu

Wynagrodzen.

e Komitet Audytu

Komitet Audytu dziata na podstawie Statutu Spétki oraz Regulaminu Komitetu Audytu z dnia 5 wrzesnia
2006 r., zmienionego w dniu 29 grudnia 2006 r., w dniu 29 czerwca 2007 r., w dniu 3 kwietnia 2008 r.

oraz w dniu 5 pazdziernika 2010 r. i jest odpowiedzialny za nadzér nad sprawami finansowymi Spétki.

W sktad Komitetu Audytu wchodzi trzech cztonkdw powotanych przez Rade Nadzorczg sposrod jej
cztonkdw, w tym dwoch ma status Czlonka Niezaleznego, z ktdrych przynajmniej jeden posiada
kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej. W okresie od dnia 1 stycznia 2016 r. do
dnia 31 grudnia 2016 r. Komitet Audytu dziatat w sktadzie:

- Wiodzimierz Bogucki — Przewodniczacy Komitetu Audytu,
- Mark Spiteri —Czionek Komitetu Audytu,
- Marek Moczulski — Cztonek Komitetu Audytu.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie 8 posiedzen Komitetu Audytu Spotki Dom Development S.A., w

nastepujacych terminach:

1. 19 lutego 2016 (obrady przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosc),

2. 25 lutego 2016 .,

3. 4 marca 2016 r. (obrady przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosc),

4. 31 maja 2016 .
1 lipca 2016 r. (obrady przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosc);

6. 23 sierpnia 2016 r. (obrady przy wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosc);

7. 28 wrzesnia 2016 r.;

8. 8 grudnia 2016 .
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Sprawozdanie Komitetu Audytu Spotki Dom Development S.A. z dziatalnosci w okresie od dnia 1 stycznia
2016 r. do dnia 30 czerwca 2016 r. stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego Sprawozdania. Natomiast
Sprawozdanie Komitetu Audytu Spotki Dom Development S.A. z dziatalnosci w okresie od dnia 1 lipca

2016 r. do dnia 31 grudnia 2016 r. stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego Sprawozdania.

e Komitet Wynagrodzen

Komitet Wynagrodzen dziata na podstawie Statutu Spotki oraz Regulaminu Komitetu Wynagrodzen z dnia
5 wrzesnia 2006 r., zmienionego w dniu 29 grudnia 2006 r. oraz w dniu 5 pazdziernika 2010 r. i jest
uprawniony w szczegdlnosci do sporzadzania propozycji dotyczacych wynagrodzen czionkéw Zarzadu
oraz przedktadania propozycji przyznawania dodatkowych $wiadczen, wiaczajac takie jak w ramach

obowigzujgcych w Spotce programow opcji menedzerskich.

W sktad Komitetu Wynagrodzen wchodzi trzech cztonkdw powotanych przez Rade Nadzorczg sposrdd jej
cztonkéw, w tym dwdch ma status Cztonka Niezaleznego. W okresie od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia

31 grudnia 2016 r., Komitet Wynagrodzen dziatat w skfadzie:

— Marek Moczulski — Przewodniczacy Komitetu Wynagrodzen,
— Mark Spiteri — Czlonek Komitetu Wynagrodzen,

—  Krzysztof Grzylinski — Cztonek Komitetu Wynagrodzen.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie 7 posiedzen Komitetu Wynagrodzen Spotki Dom Development

S.A., w nastepujacych terminach:

1. 25 lutego 2016 r.;

2. 4 marca 2016 r. (obrady przy wykorzystaniu $rodkdw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosc);

3. 4 kwietnia 2016 r. (obrady przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosc);

4, 13 maja 2016 r. (obrady przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosc);

5. 8 czerwca 2016 r. (obrady przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosc);

6. 28 wrzesnia 2016 r.;
9 grudnia 2016 r.
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Sprawozdanie Komitetu Wynagrodzen Spoétki Dom Development S.A. z dziatalnosci w okresie od dnia 1

stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r. stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego Sprawozdania.

2. W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza dziatata w oparciu o przepisy Kodeksu Spotek
Handlowych, postanowienia Statutu Spétki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej Dom Development S.A.
oraz zgodnie z Dobrymi Praktykami Spotek Notowanych na Gietdzie Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A., prowadzgc staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich obszarach jej dziatania,
a takze rozpatrujgc zagadnienia i wnioski przedkfadane na posiedzenia Rady przez Zarzad Spéiki.
Ponadto, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezato wyrazanie zgody na dokonywanie $wiadczen z
jakiegokolwiek tytutu przez Spodtke i jakiekolwiek podmioty powigzane ze Spodtka na rzecz cztonkow
Zarzadu, wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke lub podmiot od niej zalezny istotnej umowy z
podmiotem powigzanym ze Spotka, cztonkiem Rady Nadzorczej albo Zarzadu oraz podmiotami z nimi
powigzanymi, a takze wybdr biegtego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania

finansowego Spotki.

W okresie sprawozdawczym, tj. w okresie od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia 31 grudnia 2016 r., odbyto
sie 9 posiedzen Rady Nadzorczej Spotki Dom Development S.A. (w tym 6 telekonferencji) w

nastepujacych terminach:

1. 8 marca 2016 r. (obrady przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosc);

2. 21 marca 2016 r. (obrady przy wykorzystaniu $rodkdw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosc);
5 kwietnia 2016 r.;

4, 2 czerwca 2016 r.;
14 czerwca 2016 r. (obrady przy wykorzystaniu $srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosc);

6. 28 wrzesnia 2016 r.;

7. 28 pazdziernika 2016 r. (obrady przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosc);

8. 1 grudnia 2016 r. (obrady przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosc);

9. 9 grudnia 2016 .

Wszystkie posiedzenia Rady Nadzorczej byly zwotane prawidtowo. W 2 posiedzeniach uczestniczyli
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej, natomiast pozostate 7 posiedzen odbyto sie z zachowaniem

wymaganego quorum. W posiedzeniach Rady Nadzorczej brali rowniez udziat cztonkowie Zarzadu:
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Prezes Zarzadu Pan Jarostaw Szanajca oraz Wiceprezes Zarzadu Pan Janusz Zalewski, ktorzy m. in.

udzielali informacji odnosnie biezacej dziatalnosci Spotki.

Posiedzenie przy wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ w dniu 8

marca 2016 roku

Rada Nadzorcza podjefa uchwaty w sprawie zmiany wynagrodzenia Wiceprezes Zarzadu Pani Matgorzaty
Kolarskiej oraz Wiceprezesa Zarzadu Pana Janusza Zalewskiego (Uchwata nr: 01/03/16, 02/03/16) oraz
w sprawie zmiany Postanowien Programu Premii Uznaniowych dla Wyzszej Kadry Menedzerskiej i
Konsultantéw Dom Development S.A. (Uchwata nr 03/03/16).

Posiedzenie przy wykorzystaniu $rodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ w dniu 21

marca 2016 roku

Czlonkowie Rady Nadzorczej przeprowadzili dyskusje dotyczacg realizacji Programu SECP (Senior

Executive Compensation Plan) w roku 2015.

Rada Nadzorcza podjeta uchwatly w nastepujgcych sprawach: zatwierdzenia realizacji Programu SECP
(Senior Executive Compensation Plan) w roku 2015 (Uchwata nr 04/03/16), wyboru biegtego rewidenta
do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Dom Development S.A. oraz skonsolidowanych

sprawozdan Grupy Kapitatowej Dom Development S.A. za 2016 rok (Uchwata nr 05/03/16).

Nastepnie Rada Nadzorcza podjeta uchwaly: w sprawie przyznania Premii Uznaniowych w ramach
Programu Premii Uznaniowych Dla Wyzszej Kadry Menedzerskiej i Konsultantéw Dom Development S.A.
(dot. Puli 2013, Puli 2014 oraz Puli 2015) (Uchwata nr: 06/03/16, 07/03/16, 08/03/16), w sprawie
wyrazenia zgody na catkowite pozbawienie przez Zarzad dotychczasowych akcjonariuszy Dom
Development S.A. prawa poboru oraz w sprawie opinii na temat podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spotki w drodze emisji akcji w ramach kapitatu docelowego (Uchwata nr 09/03/16) oraz w sprawie
wyrazenia zgody na ustalenie przez Zarzad ceny emisyjnej akcji serii U w wysokosci 40,64 zt oraz akcji
serii V w wysokosci 44,16 zt (Uchwata nr 10/03/16).

Posiedzenie w dniu 5 kwietnia 2016 roku

Cztonkowie Rady Nadzorczej odbyli dyskusje dotyczacg obecnej sytuacji rynkowej oraz biznesowej z
uczestniczacymi w posiedzeniu Rady Nadzorczej Prezesem Zarzadu, Panem Jarostawem Szanajcg oraz

Wiceprezesem Zarzadu Spoétki, Panem Januszem Zalewskim.
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Rada Nadzorcza podjeta uchwaty w nastepujgcych sprawach: oceny sprawozdania finansowego Spotki za
rok zakonczony dnia 31 grudnia 2015 roku (Uchwata nr 01/04/16), oceny sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Dom Development S.A. w 2015 roku (Uchwata nr 02/04/16), oceny skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Dom Development S.A. za rok zakonczony dnia 31 grudnia
2015 roku (Uchwata nr 03/04/16), oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Dom
Development S.A. w 2015 roku (Uchwata nr 04/04/16), przyjecia sprawozdan Rady Nadzorczej za rok
2015 (Uchwata nr 05/04/16) oraz przyjecia Oceny Rady Nadzorczej Dom Development S.A. na temat
sytuacji Spotki w 2015 roku z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego (Uchwata nr 06/04/16), przyjecia Oceny Rady
Nadzorczej dotyczacej sposobu wypetniania przez Spotke obowigzkow informacyjnych dotyczacych
stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreSlonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych
informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartoSciowych oraz
racjonalnosci prowadzonej przez Spotke polityki w zakresie dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej

lub innej o zblizonym charakterze (Uchwata nr 07/04/16).

Nastepnie Rada Nadzorcza podjeta uchwaty: w sprawie oceny wniosku Zarzadu o podziat zysku netto
Dom Development S.A. za rok 2015 (Uchwata nr 08/04/16), w sprawie rozpatrzenia i zaopiniowania
propozycji Zarzadu Spétki dotyczacych uchwat Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, wyznaczonego na
dzien 2 czerwca 2016 r. (Uchwata nr 09/04/16), w sprawie okreslenia Puli oraz Puli do Podziatu
przeznaczonej na wyptaty Premii Uznaniowych w ramach Programu Premii Uznaniowych Dla Wyzszej
Kadry Menedzerskiej i Konsultantéw Dom Development S.A. oraz w sprawie okreSlenia Udziatdw w Puli
do Podziatu (dot. Puli 2016) (Uchwata nr 10/04/16), w sprawie wyrazenia zgody na wystosowanie do
Cztonkdw Zarzadu dokumentow dotyczacych Programu Premii Uznaniowych Dla Wyzszej Kadry
Menedzerskiej i Konsultantdw Dom Development S.A. oraz w sprawie upowaznienia Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej do podpisania ww. dokumentdow (Uchwata nr 11/04/16) oraz w sprawie wyrazenia
zgody na podjecie przez Zarzad Spotki dziatan w celu dematerializacji akcji serii U oraz serii V, na
zawarcie umowy z Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych S.A. o rejestracje akgji serii U oraz
serii V, oraz na podjecie przez Zarzad Spotki dziatan w celu ubiegania sie o dopuszczenie akcji serii U

oraz serii V do obrotu na rynku regulowanym (Uchwata nr 12/04/16).

Posiedzenie w dniu 2 czerwca 2016 roku

Cztonkowie Rady Nadzorczej odbyli dyskusje dotyczacg obecnej sytuacji rynkowej oraz biznesowej z
uczestniczacymi w posiedzeniu Rady Nadzorczej Prezesem Zarzadu, Panem Jarostawem Szanajcg oraz

Wiceprezesem Zarzadu Spétki, Panem Januszem Zalewskim.
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W zwigzku z wygasnieciem w dniu 2 czerwca 2016 r. mandatow dotychczasowych cztonkéw Rady
Nadzorczej Dom Development S.A., Rada Nadzorcza dokonata wyboru Przewodniczacego Rady
Nadzorczej (Uchwata nr 01/06/16) oraz Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej (Uchwata nr 02/06/16).
Rada Nadzorcza ustalifa tez liczbe Czionkéw Komitetu Wynagrodzen (Uchwata nr 06/06/16) i Komitetu
Audytu (Uchwata nr 10/06/16) oraz dokonata wyboru sktadu ww. komitetow (Uchwaty nr 07/06/16, nr
08/06/16, nr 09/06/16 oraz nr 11/06/16, nr 12/06/16, nr 13/06/16). Rada Nadzorcza ustalita réwniez, ze
Zarzad Spoitki bedzie sktadat sie z pieciu osob (Uchwata nr 03/06/16) oraz powotata w jego sktad Panig
Matgorzate Kolarska, powierzajac jej funkcje Wiceprezes Zarzadu (Uchwata nr 04/06/16) oraz Pana
Janusza Stolarczyka (Uchwata nr 05/06/16).

Ponadto Rada Nadzorcza podjeta uchwate w sprawie ustalenia celdw i limitdw nagrody rocznej w ramach
Programu SECP (Senior Executive Compensation Plan) w 2016 roku (Uchwata nr 14/06/06).

Posiedzenie przy wykorzystaniu Srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ w dniu 14

czerwca 2016 roku

Rada Nadzorcza podjeta uchwate w przedmiocie zmiany uchwaty w sprawie okreslenia Puli oraz Puli do
Podziatu przeznaczonej na wypfaty Premii Uznaniowych w ramach Programu Premii Uznaniowych Dla
Wyzszej Kadry Menedzerskiej i Konsultantéw Dom Development S.A. oraz w sprawie okreslenia Udziatéw
w Puli do Podziatu (dot. Puli 2016) (Uchwata nr 15/06/16).

Posiedzenie w dniu 28 wrzesnia 2016 roku

Czlonkowie Rady Nadzorczej odbyli dyskusje dotyczacg obecnej sytuacji rynkowej oraz biznesowej z
uczestniczacymi w posiedzeniu Rady Nadzorczej Prezesem Zarzadu, Panem Jarostawem Szanajcg oraz

Wiceprezesem Zarzadu, Panem Januszem Zalewskim.

Ponadto Rada Nadzorcza podjeta uchwate w sprawie przyjecia Harmonogramu Czynnos$ci Spotki w 2017
roku (Uchwata nr 01/09/16).

Posiedzenie przy wykorzystaniu Srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ w dniu 28

pazdziernika 2016 roku

Rada Nadzorcza podjeta uchwaty: w sprawie zatwierdzenia tresci projektu aneksu nr 4 do Umowy o
$wiadczenie ustug konsultingowych oraz wyrazenia zgody na zawarcie tego aneksu przez Dom
Development S.A. z Hansom Property Company Limited (Uchwata nr 01/10/16) oraz w sprawie
zatwierdzenia ,,Guidelines for Dom Executives SECP Objectives” (Uchwata nr 02/10/16).
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Posiedzenie przy wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ w dniu 1
grudnia 2016 roku

Rada Nadzorcza podjefa nastepujace uchwaty: w sprawie wyrazenia zgody na catkowite pozbawienie
przez Zarzad dotychczasowych akcjonariuszy Dom Development S.A. prawa poboru oraz w sprawie opinii
na temat podwyzszenia kapitatu zaktadowego Dom Development S.A. w drodze emisji akcji w ramach
kapitatu docelowego (Uchwata nr 01/12/16), w sprawie wyrazenia zgody na ustalenie przez Zarzad ceny
emisyjnej akcji serii W w wysokosci 40,64 zt (Uchwata nr 02/12/16), w sprawie wyrazenia zgody na
wystosowanie do Cztonkéw Zarzadu dokumentéw dotyczacych Programu II Opcji Menedzerskich
Dotyczacych 726.000 Akcji Dom Development S.A. oraz w sprawie upowaznienia Przewodniczgcego Rady

Nadzorczej do podpisania ww. dokumentéw (Uchwata nr 03/12/16).

Posiedzenie w dniu 9 grudnia 2016 roku

Rada Nadzorcza podjeta uchwate w sprawie wyrazenia zgody na podjecie przez Zarzad Spéitki dziatan w
celu dematerializacji akgcji serii W, na zawarcie umowy z Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych
S.A. o rejestracje akcji serii W, oraz na podjecie przez Zarzad Spotki dziatan w celu ubiegania sie o

dopuszczenie akcji serii W do obrotu na rynku regulowanym (Uchwata nr 04/12/16).

III. Samoocena pracy Rady Nadzorczej

W skfad Rady Nadzorczej wchodzg osoby posiadajgce nalezytg wiedze i doSwiadczenie zawodowe z
dziedzin zarzadzania, rachunkowosci i finanséw, jak i osoby posiadajgce znaczng wiedze z sektora
dziatania Spotki. Cztonkowie Rady Nadzorczej posiadajg szerokie doswiadczenie zawodowe, wiedze oraz

umiejetnosci, wtgczajgc gruntowng wiedze o Spoétce oraz zrozumienie jej dziatalnosci.

Cztonkowie Rady Nadzorczej zachowywali przez caty 2016 rok niezaleznos¢ pogladéw na prace Zarzadu i

dziatalno$¢ Spodiki.

Rada oraz Komitet Audytu i Komitet Wynagrodzen odbywaty spotkania oraz telekonferencje, tak czesto
jak to bylo niezbedne w celu poprawnego wykonania wszystkich powierzonych im obowigzkow. Rada
Nadzorcza wyraza przekonanie, ze z powierzonych obowigzkéw w 2016 roku wywigzata sie prawidtowo i
nalezycie, a tym samym dziatalno$¢ Spotki byta kompetentnie i kompleksowo nadzorowana zaréwno za
pomocg oficjalnych spotkan jak i réwniez poprzez inne, mniej formalne kontakty Cztonkdow Rady

Nadzorczej z przedstawicielami szczebla zarzadzajgcego Spotki.
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Przez caty rok 2016 wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej, a w szczegdlnosci jej Przewodniczacy oraz
Wiceprzewodniczacy, pozostawali w statym i bezposrednim kontakcie z Cztonkami Zarzadu Spotki,
prowadzac liczne konsultacie na temat rdéznych aspektdw dziatalnosci Spotki. Dodatkowo, oprocz
oficjalnych posiedzen Rady Nadzorczej w 2016 roku, w ktérych uczestniczyli niektorzy z Cztonkéw
Zarzadu Spotki, wszyscy Cztonkowie Zarzadu pozostawali w regularnym kontakcie z Przewodniczgcym
Rady Nadzorczej i Cztonkami Rady. Rada Nadzorcza wierzy, ze powyzsze czynnoSci przyczynity sie do

efektywnego wykonania przez jej Cztonkdw wszelkich spoczywajgcych na niej obowigzkow.

Wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymywali zbiezne sprawozdania i raporty od Zarzagdu Spotki. W
zakres wyzej wspomnianych informacji i raportdéw wchodzity regularne, comiesieczne pisemne raporty od
Prezesa oraz dwoch Wiceprezesow Zarzadu, jak i rowniez szczegétowe comiesieczne raporty
menedzerskie, ktére zawieraty pordwnania do rocznego budzetu. Ponadto w regularnych,
dwumiesiecznych okresach, Czionkowie Rady Nadzorczej otrzymywali pisemne sprawozdania od
przetozonych poszczegdlnych dziatdow Spétki odnosnie ich biezacej dziatalnosci. W ten sposéb Rada
Nadzorcza byta w stanie otrzymywac regularne i obszerne informacje na wszystkie tematy zwigzane z

dziatalno$cig Spdtki oraz dotyczace zwigzanego z nig ryzyka.

Rada Nadzorcza Spdtki wyraza przekonanie, iz w 2016 roku dziatala w sposéb skuteczny i wydajny.
Posiedzenia Rady odbywaty sie z zachowaniem wymaganego guorum. Rada jednomysinie podejmowata

wszystkie uchwaly i decyzje.

Zgodnie z zaprezentowanymi powyzej normami pracy Rady Nadzorczej oraz majac na wzgledzie tresc
zasad zdefiniowanych w Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych
2016, Rada Nadzorcza Dom Development S.A., uwaza, iz Spdtka w sposdb prawidtowy i adekwatny
zastosowata sie przez caty rok 2016 do regut corporate governance, w szczegdlnosci w zakresie dziatania

organéw nadzorczych.



