REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
spoftki pod firma
DOM DEVELOPMENT S.A.
z siedzibg w Warszawie

z dnia 5 wrzesnia 2006 roku

zmieniony w dniu 3 kwietnia 2008 roku,

w dniu 21 maja 2009 roku, w dniu 20 maja 2010 roku, w dniu 29 marca 2012 roku

oraz w dniu 11 grudnia 2015 roku

Postanowienia ogdine

11

1.2

Niniejszy Regulamin (,Regulamin”) okresla organizacje Rady Nadzorczej spoétki pod
firmg Dom Development S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spoétka”) oraz sposob
wykonywania przez nig czynnosci.

Rada Nadzorcza dziata w oparciu o przepisy Kodeksu spoétek handlowych,
postanowienia Statutu Spétki oraz niniejszego Regulaminu.

Sktad Rady Nadzorczej

21

2.2

2.3

24

Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej, tryb ich powotania, odwofania oraz kadencje
okresla Statut.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej kieruje pracami Rady Nadzorczej oraz
koordynuje prace pozostatych cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

W przypadku zmian w skfadzie Rady Nadzorczej, ustepujgcy czionek Rady
Nadzorczej Zarzadu jest zobowigzany do protokolarnego przekazania wszelkich
prowadzonych przez siebie spraw wraz z wszelkimi posiadanymi przez niego
dokumentami i innymi materiatami dotyczgcymi Spéitki, jakie zostaty przez niego
sporzgdzone, zebrane, opracowane lub otrzymane w trakcie petnienia funkcji w
Radzie Nadzorczej albo w zwigzku z jej wykonywaniem.

Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowaé z petnienia funkcji w trakcie
kadencji, jezeli mogtoby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady Nadzorczej, w
szczegolnosci jesli w wyniku ztozenia rezygnacji niemozliwym statoby sie podjecie
uchwaly istotnej z punktu widzenia dziatalnosci lub sytuacji Spofki.

Kolegialnos¢; Komitety

3.1

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, jednakze moze powotywac
sposrod swoich czionkéw komitety, ktére przygotowujg okredlone sprawy do
rozpatrzenia na posiedzeniu Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze ponadto
delegowa¢ poszczegdlnych czionkéw do samodzielnego petnienia okreslonych
funkcji nadzorczych. W przypadku wyboru Rady Nadzorczej grupami, kazda grupa




3.2

3.3

3.4

3.5

ma prawo delegowac jednego z wybranych przez siebie cztonkéw Rady Nadzorcze;j
do statego indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych.

W umowach miedzy Spétkg a czlonkami Zarzadu, jak réwniez w sporach z nimi,
Spétke reprezentuje Rada Nadzorcza lub petnomocnik powotany uchwatg Walnego
Zgromadzenia. W pierwszym przypadku umowy z czionkiem Zarzadu podpisuje
jednoosobowo Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub inny upowazniony przez Rade
Nadzorczg czionek Rady Nadzorczej na podstawie uprzedniej uchwaty Rady
Nadzorczej zatwierdzajacej warunki takiej umowy.

W ramach komitetow, o ktéorych mowa w ust. 3.1 powyzej, Rada Nadzorcza
powotuje Komitet Audytu oraz Komitet Wynagrodzeh. Rada Nadzorcza moze
powotac rowniez inne komitety lub zespoty.

Szczegotowe zadania poszczegdlinych komitetéw okresla¢ bedg regulaminy przyjete
przez Rade Nadzorczg w formie uchwaty.

Komitet Wynagrodzeh przedktada Radzie Nadzorczej roczne sprawozdanie ze
swojej dziatalnosci natomiast Komitet Audytu przedktada Radzie Nadzorczej
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci raz na pét roku.

Zakres kompetencji Rady Nadzorczej

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

Rada Nadzorcza jest statym organem nadzoru Spotki we wszystkich dziedzinach
dziatalnosci Spofki.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty lub wydaje opinie w sprawach zastrzezonych
do jej kompetencji stosownie do postanowien Statutu Spétki oraz w trybie
przewidzianym postanowieniami Statutu lub stosownymi przepisami prawa.

Rada Nadzorcza przedstawia akcjonariuszom Spétki: ocene sytuacji Spoétki z
uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,
compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego; sprawozdanie z dziatalnosci Rady
Nadzorczej obejmujgce co najmniej informacje na temat: skladu Rady Nadzorczej i
jej komitetow, spemniania przez czionkéw Rady Nadzorczej kryteriow niezaleznosci,
liczby posiedzen Rady Nadzorczej i jej komitetow w raportowanym okresie,
dokonanej samooceny pracy Rady Nadzorczej; ocene sposobu wypetniania przez
Spoétke obowigzkéw informacyjnych  dotyczgcych stosowania zasad fadu
korporacyjnego okreslonych w Regulaminie Gietdy Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A. oraz przepisach dotyczacych informacji biezgcych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papierow wartosciowych oraz ocene racjonalnosci
prowadzonej przez Spotke polityki w zakresie dziatalnosci sponsoringowej,
charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze, w formie uchwat w terminie
umozliwiajgcym zapoznanie sie z treScig ww. dokumentéw przed Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniem, jednak w kazdym przypadku nie pdzniej niz w terminie 30
dni przed planowang datg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Uchwaty
przedktada sie rowniez Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu.

Czlonek Rady Nadzorczej oddelegowany przez grupe akcjonariuszy do statego
petnienia nadzoru sktada Radzie Nadzorczej szczegétowe pisemne sprawozdanie z
petnionej funkcji na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

Czlonkowie Rady Nadzorczej powinni podejmowaé odpowiednie dziatania, aby
otrzymywac¢ od Zarzgdu regularne i wyczerpujgce informacje o wszystkich istotnych




sprawach dotyczgcych dziatalno$ci Spodtki oraz o ryzykach zwigzanych z
prowadzong przez Spotke dziatalnoscig i sposobach zarzgdzania tymi ryzykami.

Poufnosc¢

Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg do zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji uzyskanych w zwigzku z petnieniem przez nich funkcji w Radzie Nadzorcze;j.

Sposoéb zwotywania i prowadzenia posiedzen Rady Nadzorczej

6.1 Rada Nadzorcza Spotki odbywa posiedzenia tak czesto, jak bedzie to niezbedne dla
prawidlowego funkcjonowania Spoiki, jednak nie rzadziej niz trzy razy w roku
obrotowym.

6.2 Zawiadomienie o posiedzeniu Rady Nadzorczej, sporzgdzone w jezyku polskim i
angielskim, wysyla sie cztonkom Rady Nadzorczej faksem, listem poleconym,
emailem lub pocztg kurierskg na wskazany przez czionka Rady Nadzorczej adres co
najmniej na 7 dni roboczych przed planowanym terminem posiedzenia.

6.3 Posiedzenie Rady Nadzorczej moze odby¢ sie bez formalnego zwofania, jezeli
wszyscy cztonkowie sg obecni i nikt nie wniesie sprzeciwu co do obycia posiedzenia
Rady Nadzorczej w tym trybie.

6.4 W zawiadomieniu wskazuje sie porzadek obrad, termin i miejsce odbycia
posiedzenia Rady Nadzorczej. Materiaty i informacje dotyczace spraw objetych
porzgdkiem posiedzenia powinny by¢ dostarczane przed posiedzeniem, w miare
mozliwosci wraz z zawiadomieniem.

6.5 Porzadek obrad Rady Nadzorczej okreslony w zawiadomieniu o zwotaniu Rady
Nadzorczej nie powinien by¢é zmieniany lub uzupetniany w trakcie posiedzenia,
ktérego dotyczy, chyba Zze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej sg obecni na
danym posiedzeniu i wyrazajg zgode na takg zmiane lub uzupetnienie.

6.6 Materiaty umozliwiajgce Radzie dokonanie zwieztej oceny Spétki na potrzeby
Walnego Zgromadzenia Spétki powinny by¢ Radzie Nadzorczej dostarczane w tym
samym czasie co materiaty przedktadane do badania biegtemu rewidentowi.

6.7 Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub w razie
jego nieobecnosci Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej.

6.8 Przewodniczagcy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej ma
obowigzek zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej, takze na pisemny wniosek
Zarzadu Spdiki lub cztonka Rady Nadzorczej, wskazujgcy proponowany porzgdek
obrad. W tym przypadku, posiedzenie Rady Nadzorczej powinno sie odbyé w
terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie od dnia otrzymania wniosku.

6.9 Posiedzeniu przewodniczy Przewodniczacy Rady, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy. W  przypadku nieobecnosci  Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego, posiedzeniu przewodniczy czionek Rady Nadzorczej
wybrany przez obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

6.10 Na posiedzenie Rady Nadzorczej mogg by¢ zapraszani czionkowie Zarzadu; na
posiedzenie Rady Nadzorczej mogg by¢ zapraszani wtasciwi dla omawianej sprawy




6.11

pracownicy Spotki oraz inne osoby. Osoby nie wchodzace w skfad Rady Nadzorczej
sg zapraszane na posiedzenie przez Przewodniczgcego Rady.

Rada Nadzorcza moze réwniez podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (telefonu,
wideofonu lub innego $rodka zapewniajgcego mozliwos¢ wzajemnego
komunikowania sig).

Protokoty

7.1
7.2

7.3

7.4
7.5

7.6

Posiedzenia i uchwaty Rady Nadzorczej sg protokotowane.

Protokét powinien zawieraé date i miejsce odbycia posiedzenia, liste obecnych
cztonkow Rady Nadzorczej, ustalony porzadek obrad, wyniki gtosowania nad
poszczegélnymi uchwatami, tres$¢ uchwat w formie zatgcznikéw do protokotu,
podpisanych przez obecnych czionkéw Rady Nadzorczej oraz zgtoszone zdania
odrebne.

Uchwaty Rady Nadzorczej sg rejestrowane i umieszczane w Ksiedze Protokotow
Rady Nadzorczej. Uchwaly sg numerowane - odrebnie dla kazdego miesigca.
Numer uchwaty skfada sie z jej kolejnego numeru i jest tamany przez cyfre
oznaczajgcg miesigc, w ktérym zostata podjeta oraz dwie ostatnie cyfry roku, np.
uchwata nr 01/06/06. Kopie uchwat sg doreczane czionkom Rady Nadzorczej
najpdzniej w terminie 5 dni od daty ich podjecia.

Protokoty i uchwaty podpisujg cztonkowie Rady Nadzorczej obecni na posiedzeniu.

Protokét z posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajgcego sie przy wykorzystaniu
Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (telefonu, wideofonu lub
innego $rodka komunikacji), podpisujg wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej
uczestniczacy w posiedzeniu. Protokét powinien zawieraé wzmianke o tym, zZe
cztonek Rady Nadzorczej nie uczestniczgcy w podejmowaniu uchwat w tym trybie
miat zapewniong mozliwo$¢ uczestniczenia w podejmowaniu uchwat.

W przypadku podejmowania uchwat w trybie pisemnym Przewodniczacy Ilub
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej przesyta pismo kazdemu czionkowi Rady
Nadzorczej osobna z proponowang trescig uchwaty wraz z wnioskiem o podpisanie
lub ztozenie pisemnego oswiadczenia o braku zgody na przyjecie uchwaty w
proponowanej tresci lub o wstrzymaniu sie od gtosu. W pismie tym Przewodniczacy
lub Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej okre$la termin, w ktérym nalezy ztozy¢ i
doreczyé Przewodniczgcemu lub Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej podpisy
lub oswiadczenia o braku zgody na przyjecie uchwaty w proponowane;j tresci lub o
wstrzymaniu sie od gtosu. Brak doreczenia podpisanego projektu uchwaty,
oswiadczenia o braku zgody na przyjecie uchwaly w proponowanej tresci lub o
wstrzymaniu sie od gtosu w wyznaczonym terminie oznacza wstrzymanie sie od
gtosu. Po otrzymaniu pism lub oswiadczen od wszystkich czionkdw Rady
Nadzorczej, Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczagcy Rady Nadzorczej sporzadza
oswiadczenia pisemne obejmujgce: (i) tres¢ uchwaty oraz ilos¢ gtoséw oddanych za
i przeciw uchwale jak rowniez gtoséw wstrzymujgcych sie, (ii) adnotacje o przyjeciu
lub odrzuceniu uchwaty oraz (iii) wzmianke o sposobie przeprowadzenia gtosowania
w trybie pisemnym. Pisma obejmujgce uchwaty lub oswiadczenia o braku zgody na
przyjecie uchwaty, podpisane przez wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej zostang
zatgczone do oswiadczenia. W przypadku przyjecia uchwaty, oswiadczenie zostanie
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opatrzone kolejnym numerem uchwaty zgodnie ze wskazaniem zawartym w
Punkcie 7.3 powyzej.

Szczegdlne obowiazki czlonkéw Rady Nadzorczej

8.1

8.2

8.3

8.4

Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje obowigzki z najwyzszg starannoscia,
wykorzystujgc posiadang wiedze i doswiadczenie, majgc na wzgledzie przede
wszystkim interes Spoiki.

W przypadku zaistnienia lub mozliwosci powstania jakiegokolwiek konfliktu
intereséw Czionek Rady Nadzorczej informuje o tym pozostatych Czionkéw Rady
oraz powstrzymuje sie od gtosowania nad uchwatg w sprawie, ktorej dotyczy konflikt
interesow.

Czlonek Rady Nadzorczej ma obowigzek przekazywania Spoéice nastepujgcych
informacji o:

8.3.1 powigzaniach rzeczywistych i istotnych z akcjonariuszem dysponujgcym
akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu;

8.3.2 zbyciu lub nabyciu akcji Spotki lub podmiotu wobec niej dominujgcego lub
zaleznego, jak tez informacji o wszelkich transakcjach z takimi spétkami, o
ile sg one istotne dla sytuacji materialnej czionka Rady Nadzorczej lub
wynika to z obowigzkéw informacyjnych spoiki publiczne;.

Przekazanie informaciji, o ktérych mowa w punkcie 8.3 powyzej, powinno nastgpi¢ w
formie pisemnej, w terminie umozliwiajgcym Spodice ich odpowiednie upublicznienie,
w sposob wynikajgcy z ogdlnie obowigzujgcych przepiséw prawa.

Uczestnictwo cztonkéw Rady Nadzorczej w Walnym Zgromadzeniu

9.1

9.2

Czlonkowie Rady Nadzorczej sg obowigzani do uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu w sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.

Czlonkowie Rady Nadzorczej udzielajg - o ile zachodzi taka konieczno$¢ -
uczestnikom Walnego Zgromadzenia informacji i wyjasnien dotyczgcych Spdtki w
granicach swych kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia
omawianych spraw.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej

10.1

10.2

Cztonkowie Rady Nadzorczej sg uprawnieni do wynagrodzenia w wysokosci
ustalonej w uchwale Walnego Zgromadzenia Spétki, ktére moze uwzgledni¢ zasady
okreslone w punkcie 10.2 ponizej.

Wynagrodzenie skifada sie z czesci statej przy czym powinno ono pozostawa¢ w
rozsadnej relacji do poziomu wynagrodzenia czionkéw Zarzadu Spotki.
Wynagrodzenie cztonkdéw Rady Nadzorczej nie bedzie stanowi¢ znaczgcej pozycji w
kosztach funkcjonowania Spotki.
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10.3

10.4

10.5

taczna oraz indywidualna wysokos¢ wynagrodzenia czionkéw Rady Nadzorczej
wraz z informacjg o procedurach i zasadach jego ustalania jest ujawniania w
sprawozdaniach finansowych Spétki.

Spétka udostepnia Czionkowi Rady Nadzorczej wszelkie narzedzia i urzadzenia,
potrzebne do wykonywania funkcji, w szczegolnosci, cho¢ nie wylgcznie, samochod
wraz z pokryciem kosztéw jego eksploataciji, komputer przenosny, telefon mobilny,
dostep do Internetu i innych $rodkéw tgcznosci; pokrywa koszty transportu innymi
Srodkami (np. samoloty, pociggi), noclegéw oraz wyzywienia, jezeli wykonanie
funkcji Cztonka Rady Nadzorczej bedzie tego wymagato. Ponadto, Spétka pokrywa
wszelkie inne, nie wymienione wyzej koszty zwigzane z wykonywaniem funkcji
Czlonka Rady Nadzorczej, bgdz zwraca je Czionkowi Rady Nadzorczej, jezel
zostang przez niego poniesione w tym celu.

Czlonkowi Rady Nadzorczej przystuguje uprawnienie do zakupu od Spoftki
swiadczen medycznych po cenie nizszej niz detaliczna, ustalonej przez Spétke.
Czlonek Rady Nadzorczej zamierzajgcy skorzysta¢ z wyzej wskazanego
uprawnienia obowigzany jest ztozy¢ Spétce pisemne oswiadczenie w tym zakresie
oraz wyrazi¢ zgode na potrgcenie wynagrodzenia za nabycie $wiadczen
medycznych z wynagrodzenia cztonka Rady Nadzorcze;j.

Postanowienia koncowe

111

112

11.3
114

Rada Nadzorcza moze korzysta¢ z pomieszczeh biurowych, urzadzen i materiatéw
Spofki.

Obstuge administracyjno-techniczng Rady Nadzorczej oraz jej komitetéw zapewnia
Zarzad Spofki.

Regulamin wchodzi w zycie po jego uchwaleniu przez Rade Nadzorczs.

Niniejszy Regulamin zostanie opublikowany na stronie internetowej Spoiki.




