REGULAMIN KOMITETU WYNAGRODZEN

spotki pod firma
DOM DEVELOPMENT S.A.
z siedzibg w Warszawie

z dnia 5 wrzesnia 2006 roku

zmieniony w dniu 29 grudnia 2006 roku oraz 5 pazdziernika 2010 roku
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11

1.2

Skitad
2.1

2.2

2.3

2.4

Niniejszy regulamin (,Regulamin”) zostat przyjety przez Rade Nadzorczg spétki pod
firmg Dom Development S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spétka”) zgodnie z jej
uchwatg z dnia 10 sierpnia 2006 roku.

Komitet Wynagrodzen ("Komitet Wynagrodzen") jest stalym komitetem Rady
Nadzorczej.

Komitetu Wynagrodzen

W sktad Komitetu Wynagrodzenn wchodzi co najmniej trzech czionkéw
powotywanych przez Rade Nadzorcza sposrod jej czionkow, przy czym przynajmniej
dwoéch sposréd czionkow Komitetu Wynagrodzen powinno mie¢ status
Niezaleznego Cztionka Rady Nadzorczej w rozumieniu § 7 ust. 7 Statutu Spotki.

Rada Nadzorcza powotuje jednego z czionkéw Komitetu Wynagrodzen, bedacych
jednoczesnie Niezaleznymi Czionkami Rady Nadzorczej w rozumieniu §7 ust. 7
Statutu Spétki, na stanowisko Przewodniczacego Komitetu Wynagrodzen.

Kazdy z Czionkéw Komitetu Wynagrodzen moze by¢ w kazdym czasie odwotany
przez Rade Nadzorcza.

Przewodniczacy Komitetu Wynagrodzehn wyznaczy jednego z jego czionkéw lub
dowolng inng osobe do petnienia obowigzkéw Sekretarza Komitetu Wynagrodzen,
odpowiedzialnego za dokumentacyjng obstuge prac Komitetu Wynagrodzen.

Zadania Komitetu Wynagrodzen

3.1

Do zadan Komitetu Wynagrodzen naleza w szczegdélnosci:

3.11 okresowa ocena zasad wynagradzania czionkéw Zarzadu i przekazywanie
Radzie Nadzorczej odpowiednich rekomendacji w tym zakresie;

3.1.2 sporzadzanie propozycji wynagrodzen oraz przyznawania dodatkowych
Swiadczen, w tym w szczegdlnosci w ramach programéw opcji
menedzerskich (zamiennych na akcje w kapitale zaktadowym Spofki),
poszczegbélnym czionkom Zarzgdu Spdtki w celu ich rozpatrzenia przez
Rade Nadzorczg;

3.1.3 przedktadanie projektow polityki wynagrodzen Spotki;




3.2

3.3

3.4

3.1.4 informowanie we wiasciwym czasie Rady Nadzorczej Spotki o sposobie
wykorzystania uprawnien przez Komitet Wynagrodzeh oraz o istotnych
wydarzeniach w zakresie jego dziatalnosci, w szczegdlnosci udzielanie
wszelkich informacji na temat wynikéw prac Komitetu Wynagrodzen;

3.15 udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej, posiedzeniach Zarzadu oraz
Walnych Zgromadzeniach Spoétki celem ztozenia szczegoétowych wyjasnien
odnos$nie dziatalnosci Komitetu Wynagrodzen.

Komitet Wynagrodzen posiada kompetencje wytagcznie w zakresie przyznanym mu
w niniejszym Regulaminie.

Przy wykonywaniu swoich obowigzkow Komitet Wynagrodzen moze zasiegaé
pomocy lub informacji od wybranego przezeh eksperta lub ekspertéw za
wynagrodzeniem uzgodnionym pomiedzy takim ekspertem a Komitetem
Wynagrodzenh, zaakceptowanym przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Koszty
wynagrodzenia tego eksperta ponosi Spétka. Przewodniczacy Komitetu
Wynagrodzen, po uzyskaniu akceptacji Przewodniczacego Rady Nadzorczej, o
ktérej mowa w zdaniu poprzednim, poinformuje Zarzad Spotki o uzgodnionym
wynagrodzeniu i innych dziataniach niezbednych do zatrudnienia eksperta lub
ekspertow.

Komitet Wynagrodzeh przedktada wszelkie zalecenia Radzie Nadzorczej do
rozpatrzenia.

Posiedzenia
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Komitet Wynagrodzenh odbywa posiedzenia tak czesto, jak bedzie to niezbedne dla
jego prawidtowego funkcjonowania, co najmniej dwa razy do roku, tj. przed koricem
roku obrotowego i po opublikowaniu sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy.

Posiedzenia Komitetu Wynagrodzen sg zwotywane przez Przewodniczacego
Komitetu Wynagrodzen lub przez Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

Komitet Wynagrodzen ma prawo zaprasza¢ na swoje posiedzenia czionkow
Zarzadu, przedstawicieli biegtego rewidenta oraz dyrektoréw i pracownikow Spoiki, o
ile uzna to za stosowne.

Komitet Wynagrodzen moze podejmowac uchwaty, jezeli na danym posiedzeniu
obecna jest co najmniej potowa jego cztonkdw.

Do przebiegu posiedzen oraz podejmowania uchwat przez Komitet Wynagrodzen
stosuje sie odpowiednio przepisy Statutu Spdtki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej
Spétki w tym zakresie, z wytgczeniem punktu 6.5. Regulaminu Rady Nadzorczej
Spotki.

Do sporzadzania protokotdéw z posiedzen Komitetu Wynagrodzen stosuje sie
odpowiednio przepisy Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki w tym zakresie. Kopie
protokotdw z  posiedzen  Komitetu = Wynagrodzen  przekazywane  sag
Przewodniczacemu Rady nadzorczej w terminie 7 dni od daty posiedzenia Komitetu
Wynagrodzen. Liczba posiedzen Komitetu Wynagrodzen bedzie wykazywana w
sprawozdaniach Rady Nadzorczej.




5 Postanowienia koncowe

51 Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie zmieni¢ niniejszy Regulamin lub cofngé
jakiekolwiek uprawnienia nadane Komitetowi Wynagrodzen.

5.2 Niniejszy Regulamin zostanie opublikowany na stronie internetowej Spoiki.




