Dorota Podedworna-Tarnowska
doktor nauk ekonomicznych -

dotychczasowy czlonek Rady Nadzorczej spotki Dom Development S.A. z siedziba w

Warszawie

Zyciorys: 1998 — obecnie Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie, Kolegium Nauk o
Przedsiebiorstwie, Instytut Zarzadzania Wartoscig (adiunkt od lipca 2006 roku): kierownik
Zaktadu Aksjologii i Pomiaru Wartosci (od pazdziernika 2016 roku — obecnie), prodziekan
Studium Magisterskiego (2012 — 2016), kierownik Podyplomowych Studiéw Doradztwa
Finansowego (2007— 2019), cztonek Rady Naukowej Kolegium Nauk o Przedsigbiorstwie
(1999 — 2002, 2005 — 2012), cztonek Senatu (od IX 2020 roku - obecnie); 1999 — 2001
Ministerstwo Skarbu Panstwa, Departament Finanséw Skarbu Panstwa, konsultant; 1999 —
2003 Przedsigbiorstwo Budowy Maszyn Drogowych ,MADRO” S.A. we Wroctawiu,
cztonek Rady Nadzorczej; 2000 Fabryka Maszyn i Urzadzen ,,TAGOR” S.A. w
Tarnowskich Gorach, wiceprzewodniczaca Rady Nadzorczej; 2006 — 2008 Management
Accounting Consulting Sp. z 0.0., trener w projekcie "Controlling i informacja zarzadcza —
nieodzowne kwalifikacje kadr konkurencyjnego przedsigbiorstwa"; 2006 — 2007 Polski
Holding Farmaceutyczny S. A., cztonek Rady Nadzorczej; 2007 — 2010 Przedsigbiorstwo
Hotelarskie Kujawy-Zajazd Polski Sp. z 0.0. we Wioctawku, wiceprzewodniczaca Rady
Nadzorczej; 2008 — 2013 Bank BPH S.A., cztonek Rady Nadzorczej, cztonek Komitetu
Audytu, cztonek Komitetu ds. Inwestycji (2011 — 2013); 2013 — 2015 Ministerstwo
Finansow, podsekretarz stanu (wiceminister): nadzér m.in. nad rachunkowoscig i rewizja
finansowa, regulacjami rynku finansowego, zarzagdzaniem dlugiem publicznym, systemem
poreczen i gwarancji Skarbu Panstwa, Komitet Standardéw Rachunkowosci; 2013 - 2015
przewodniczaca Komisji Nadzoru Audytowego; VII 2014 — XII 2015 przewodniczaca
Komitetu Polityki Ubezpieczen Eksportowych; 2014 — 2015 Bank Gospodarstwa
Krajowego, cztonek Rady Nadzorczej, przewodniczgca Komitetu Wynagrodzen; 2017 —
obecnie cztonek Towarzystwa Naukowego Prakseologii (od IV 2022 cztonek zarzadu); 2019
— obecnie cztonek European Finance Association; VII-XII 2020 Idea Bank SA, cztonek

Rady Nadzorczej, przewodniczaca Komitetu Audytu.

Uzasadnienie: Pani Dorota Podedworna- Tarnowska posiada bogate doswiadczenie

zawodowe zwigzane ze sprawowaniem nadzoru w spotkach kapitalowych. Jej kwalifikacje



merytoryczne 1 etyczne dajg gwarancjg, ze wlasciwie zabezpieczy ona interesy wszystkich
akcjonariuszy. Ponadto, Pani Dorota Podedworna -Tarnowska dysponuje odpowiednia
iloscig czasu niezbgdnego do prawidlowego wykonywania obowigzkéw cztonka Rady
Nadzorczej. Zgodnie ze ztozonym oswiadczeniem, Panig Dorot¢ Podedworng -Tarnowska
nie tacza z akcjonariuszem lub akcjonariuszami Dom Development S.A. dysponujacymi
akcjami reprezentujagcymi nie mniej niz 5% ogodlnej liczby gloséw na Walnym
Zgromadzeniu Dom Development S.A. rzeczywiste i istotne powigzania. Wedlug moje;j
najlepszej wiedzy, Pani Dorota Podedworna -Tarnowska spetnia kryteria ,,niezalezno$ci”
cztonka Rady Nadzorczej. Biorgc pod uwage dotychczasowe przygotowanie oraz
doswiadczenie zawodowe, nalezy wyrazi¢ przekonanie, ze Pani Dorota Podedworna -
Tarnowska jest bardzo dobrym kandydatem na cztonka Rady Nadzorczej Dom Development
S.A.

Marek Moczulski — dotychczasowy Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej

spotki Dom Development S.A. z siedziba w Warszawie

Zyciorys: W latach 1989 — 1992 Doktorant na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim, 06.1992
—07.1994 Price Waterhouse Sp. z 0.0., Asystent, a nastepnie Starszy Asystent w dziale audytu,
07.1994 — 02.1998 Kontroler Finansowy, Dyrektor Finansowy i Cztonek Zarzadu Shell Gas
Polska, Grupa Kapitatlowa Shell, 02.1998 — 11.1998 Wiceprezes Zarzadu i Dyrektor Finansowy
JTT Computer S.A., 09 1998 — 12 1998 Czlonek Rady Nadzorczej JTT Computer S.A., 12 1998
—07 2001 Wspotzatozyciel 1 Cztonek Rady Nadzorczej MCI Management, 11 1998 — 04 2003
Grupa Kapitatlowa Agros, Grupa Pernod Ricard, poczatkowo Dyrektor Finansowy Agros
Holding S.A., od 1999 r. Cztonek Zarzadu, 2000 — 04 2003 Dyrektor Generalny i Prezes
Zarzadu Agros Fortuna Sp. z 0.0., 01 2005 — 06 2007 Cztonek Niezalezny Rady Nadzorczej
BGZ Bank (Rabobank Group), 10 2003 — 03 2009 Prezes Zarzadu i Dyrektor Generalny ZPC
Mieszko S.A., od 08.2009 — do dzi$ Niezalezny Konsultant w zakresie strategii biznesowych,
doradztwa inwestycyjnego i usprawniania procesow biznesowych. 03 2011 do marzec 2019
Przewodniczacy Rady Nadzorczej Prosperidad sp. z 0.0., 06.2013 — 04 2014 Przewodniczacy
Rady Nadzorczej Bakalland S.A., 04-2014- 30.06.2019 Prezes Zarzadu i Dyrektor Generalny
Bakalland S.A., 12. 2019 do dzis$ Prezes Zarzadu Unitop sp. z 0.0.



Uzasadnienie: Pan Marek Moczulski, z racji petionych dotad funkcji posiada ogromng

wiedzg¢ oraz doswiadczenie zawodowe w zakresie nadzorowania spotek kapitatowych. Od 2011
roku peli funkcje cztonka Rady Nadzorczej Dom Development S.A., dzigki czemu zna
doskonale biezacg sytuacje i realia Spoiki. Jego kwalifikacje merytoryczne 1 etyczne daja
gwarancje, ze wlasciwie zabezpieczy on interesy wszystkich akcjonariuszy. Ponadto, Pan
Marek Moczulski dysponuje odpowiednig ilo$cig czasu niezbednego do prawidlowego
wykonywania obowigzkow cztonka Rady Nadzorczej. Zgodnie ze ztozonym o$wiadczeniem,
Pana Marka Moczulskiego nie taczg z akcjonariuszem lub akcjonariuszami Dom Development
S.A. dysponujacymi akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby gltoséw na
Walnym Zgromadzeniu Dom Development S.A. rzeczywiste i istotne powigzania. Wedlug
mojej najlepszej wiedzy Pan Marek Moczulski spetnia kryteria ,,niezaleznosci” cztonka Rady
Nadzorczej. W zwigzku z powyzszym, w mojej ocenie Pan Marek Moczulski jest bardzo

dobrym kandydatem na cztonka Rady Nadzorczej Dom Development S.A.

Krzysztof Grzylinski — dotychczasowy czlonek Rady Nadzorczej spotki Dom

Development S.A. z siedzibg w Warszawie

Zyciorys: W latach 1982 — 1985  Lekarz  Rezydent w  Wojewodzkim  Szpitalu
Brodnowskim, specjalizacja w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapii, 1985 — 1988
asystent w Narodowym Instytucie Kardiologii, specjalizacja w kardioanestezjologii, 1989 —
1994 Wiceprezes Zarzadu i Zastgpca Dyrektora Generalnego Inter — Spes, polsko — finskiej
spotki Joint Venture, 1994 — 1997 Menedzer Sprzedazy i Marketingu Towarzystwo
Ubezpieczen na Zycie "POLISA-ZYCIE" S.A., 1998 — obecnie Prezes Zarzadu i Dyrektor
Zarzadzajacy GenRe Warsaw Sp. z 0.0., Berkshire Hathaway Company, 1998 — obecnie Prezes
Zarzadu Polskiego Towarzystwa Medycyny Ubezpieczeniowej, 2001 — obecnie Prezes Zarzadu
CEECLAM (Central Eastern Europe Committee for Life Disability and Health Assurance
Medicine).



Uzasadnienie: Pan Krzysztof Grzylinski od 2011 roku pelni funkcj¢ cztonka Rady Nadzorczej

Dom Development S.A., dzieki czemu dysponuje ogromng wiedza na temat samej Spoitki oraz
branzy, w ktorej ona dziata. Posiada tez bogate do$wiadczenie biznesowe zwigzane ze
sprawowaniem funkcji zarzagdczych 1 nadzorczych. Zgodnie ze zlozonym o§wiadczeniem, Pana
Krzysztofa Grzylinskiego nie tgczg z akcjonariuszem lub akcjonariuszami Dom Development
S.A. dysponujacymi akcjami reprezentujagcymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby gltoséw na
Walnym Zgromadzeniu Dom Development S.A. rzeczywiste i istotne powigzania. Zgodnie z
moja najlepsza wiedza, spelnia kryteria ,niezalezno$ci” cztonka Rady Nadzorczej. Pan
Krzysztof Grzylinski jest takze w stanie poswigci¢ nalezyta ilo$¢ czasu na wykonywanie
obowigzkow cztonka Rady Nadzorczej. W rezultacie, Pan Krzysztof Grzylinski bedzie mogh
wykorzysta¢ swoja wiedze oraz osobiste zaangazowanie dla dobra akcjonariuszy i spotki Dom

Development S.A.



Warszawa, dnia 27 maja 2022 r.

OSWIADCZENIE O SPELNIANIU WYMOGOW DLA CZtONKOW KOMITETU AUDYTU ORAZ
KRYTERIOW NIEZALEZNOSCI PRZEZ KANDYDATA NA CZtONKA KOMITETU AUDYTU DOM
DEVELOPMENT S.A.

Z SIEDZIBA W WARSZAWIE, OKRESLONYCH W ART. 129 USTAWY

Z DNIA 11 MAJA 2017 R. O BIEGLYCH REWIDENTACH, FIRMACH AUDYTORSKICH ORAZ NADZORZE
PUBLICZNYM

Ja, nizej podpisana Dorota Podedworna-Tarnowska, niniejszym oswiadczam, ze:

1) spetniam wymagania dla cztonkéw komitetu audytu okreslone w art. 129 ust. 1 ustawy z dnia 11

maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym,

2) nie naleze ani w okresie ostatnich 5 lat nie nalezatam do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w
tym nie jestem ani nie bytam cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzgdzajgcego Dom Development

S.A. lub jednostki z nig powigzanej;

3) nie jestem ani nie bytam w okresie ostatnich 3 lat pracownikiem Dom Development S.A. lub

jednostki z nig powigzanej;

4) nie sprawuje kontroli w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 lit. a-e ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci lub nie reprezentuje oséb lub podmiotéw sprawujgcych kontrole nad Dom

Development S.A,;

5) nie otrzymuje lub nie otrzymatam wynagrodzenia, w znacznej wysokosci, od Dom Development S.A.

lub jednostki z nig powigzanej,

6) nie utrzymuje ani w okresie ostatniego roku nie utrzymywatam istotnych stosunkéw gospodarczych
z Dom Development S.A. lub jednostkg z nig powigzang, bezposrednio lub bedac wtascicielem,
wspdlnikiem, akcjonariuszem, cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub
kontrolnego, lub osobg nalezgcag do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym cztonkiem zarzadu

lub innego organu zarzadzajgcego podmiotu utrzymujgcego takie stosunki;
7) nie jestem i w okresie ostatnich 2 lat nie bytam:

a) wiascicielem, wspédlnikiem (w tym komplementariuszem) lub akcjonariuszem obecnej lub
poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego Dom

Development S.A. lub jednostki z nig powigzanej lub



b) cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego obecnej lub
poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego Dom

Development S.A., lub

c) pracownikiem lub osobg nalezgcg do kadry kierowniczej wyziszego szczebla, w tym
cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego obecnej lub poprzedniej firmy
audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego Dom Development S.A.

lub jednostki z nig powigzanej, lub

d) inng osobg fizyczng, z ktdrej ustug korzystata lub ktdrg nadzorowata obecna lub poprzednia

firma audytorska lub biegty rewident dziatajgcy w jej imieniu;

8) nie jestem cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego jednostki, w ktorej cztonkiem rady
nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego jest cztonek zarzadu lub innego organu

zarzgdzajgcego Dom Development S.A.;

9) nie jestem cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Dom

Development S.A. dtuzej niz 12 lat;

10) nie jestem matzonkiem, osobg pozostajacg we wspdlnym pozyciu, krewnym lub powinowatym w
linii prostej, a w linii bocznej do czwartego stopnia - cztonka zarzadu lub innego organu zarzadzajacego

Dom Development S.A. lub osoby, o ktérej mowa w pkt 2-9;

11) nie pozostaje w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z cztonkiem zarzadu lub innego

organu zarzadzajgcego Dom Development S.A. lub osobg, o ktorej mowa w pkt 2-9.

Dorota Podedworna-Tarnowska

Warszawa, dnia 27 maja 2022 r.

OSWIADCZENIE O SPEENIANIU KRYTERIOW NIEZALEZNOSCI PRZEZ KANDYDATA NA CZLONKA RADY
NADZORCZEJ DOM DEVELOPMENT S.A. z siedzibg w WARSZAWIE,

OKRESLONYCH w pkt. 7.7. STATUTU DOM DEVELOPMENT S.A.

Ja, nizej podpisana Dorota Podedworna-Tarnowska, niniejszym oswiadczam, ze zaréwno ja, jak i moje

osoby bliskie, w szczegdlnosci wspdtmatzonek, zstepni oraz wstepni:



nie jesteSmy i nie byliSmy pracownikami Dom Development Spétka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie (,,Spétka”), podmiotéw zaleznych, stowarzyszonych lub dominujgcych Spéfki przez
ostatnie 5 lat oraz nie jestesmy i nie byliSmy przez ostatnie 5 lat zwigzani ze Spodtka, jej
podmiotami zaleznymi, stowarzyszonymi lub dominujagcymi umowami o podobnym
charakterze,

nie jestesmy i nie byliSmy zatrudnieni w Spétce, w jej spotkach zaleznych lub dominujgcych na
stanowisku cztonka zarzadu lub innym kierowniczym stanowisku przez ostatnie 5 lat,

nie otrzymujemy zadnego wynagrodzenia lub jakichkolwiek $wiadczen majgtkowych ze Spétki,
jej spoétek zaleznych lub dominujgcych,

nie jestesmy akcjonariuszem posiadajgcym bezposrednio lub posrednio akcje przekraczajace
10% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu lub przedstawicielami, cztonkami zarzadu,
rady nadzorczej lub pracownikami petnigcymi funkcje kierownicze u tegoz akcjonariusza,

nie jestesmy i nie byliSmy przez ostatnie trzy lata wspdlnikami lub pracownikami obecnych lub
bytych biegtych rewidentéw Spdtki lub jej spétek zaleznych,

nie mamy i nie mieliSmy przez ostatnie trzy lata rodzinnych powigzan z cztonkami Zarzadu
Spotki, pracownikami Spétki petnigcymi kierownicze stanowiska, zajmujgcymi stanowiska
radcy prawnego lub dominujgcym akcjonariuszem przez ostatnie 3 lata,

nie mamy i nie mieliémy przez ostatni rok zadnych istotnych powigzan gospodarczych ze Spétka
lub jej podmiotami zaleznymi, bezposrednio lub posrednio, jako partner, akcjonariusz,
wspalnik, cztonek organdw lub petnigc funkcje kierownicze. Powigzanie gospodarcze obejmuje
powigzanie z istotnym dostawcg débr lub ustug (w tym finansowych, prawnych, doradczych
lub konsultingowych), istotnym klientem lub organizacjami otrzymujgcymi znaczne srodki od
Spotki lub jej grupy,

nie jeste$Smy cztonkami Rady Nadzorczej Spotki przez wiecej niz 12 lat liczac od daty pierwszego
wyboru,

nie jestesmy cztonkami zarzagdu w innej spoétce, w ktdrej cztonek Zarzadu Spétki jest cztonkiem
rady nadzorczej tej innej spotki,

nie taczg nas rzeczywiste i istotne powigzania z akcjonariuszem lub akcjonariuszami Spotki

posiadajgcymi co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu Spotki.

Dorota Podedworna-Tarnowska



Warszawa, dnia 27 maja 2022 r.

OSWIADCZENIE O SPELNIANIU WYMOGOW DLA CZtONKOW KOMITETU AUDYTU ORAZ
KRYTERIOW NIEZALEZNOSCI PRZEZ KANDYDATA NA CZtONKA KOMITETU AUDYTU DOM
DEVELOPMENT S.A.

Z SIEDZIBA W WARSZAWIE, OKRESLONYCH W ART. 129 USTAWY
Z DNIA 11 MAJA 2017 R. O BIEGLYCH REWIDENTACH, FIRMACH AUDYTORSKICH ORAZ NADZORZE
PUBLICZNYM

Ja, nizej podpisany Marek Moczulski, niniejszym oswiadczam, ze:

1) spetniam wymagania dla cztonkéw komitetu audytu okreslone w art. 129 ust. 1 ustawy z dnia 11

maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym,

2) nie naleze ani w okresie ostatnich 5 lat nie nalezatem do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w
tym nie jestem ani nie bytem cztonkiem zarzgdu lub innego organu zarzgdzajgcego Dom Development

S.A. lub jednostki z nig powigzanej;

3) nie jestem ani nie bytem w okresie ostatnich 3 lat pracownikiem Dom Development S.A. lub

jednostki z nig powigzanej;

4) nie sprawuje kontroli w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 lit. a-e ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci lub nie reprezentuje osdéb lub podmiotéw sprawujgcych kontrole nad Dom

Development S.A;

5) nie otrzymuje lub nie otrzymatam wynagrodzenia, w znacznej wysokosci, od Dom Development S.A.

lub jednostki z nig powigzanej,

6) nie utrzymuje ani w okresie ostatniego roku nie utrzymywatem istotnych stosunkéw gospodarczych
z Dom Development S.A. lub jednostkg z nig powigzang, bezposrednio lub bedac wtascicielem,
wspdlnikiem, akcjonariuszem, cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub
kontrolnego, lub osobg nalezgcag do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym cztonkiem zarzadu

lub innego organu zarzadzajgcego podmiotu utrzymujgcego takie stosunki;
7) nie jestem i w okresie ostatnich 2 lat nie bytem:

a) wtascicielem, wspdlnikiem (w tym komplementariuszem) lub akcjonariuszem obecnej lub
poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego Dom

Development S.A. lub jednostki z nig powigzanej lub



b) cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego obecnej lub
poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego Dom

Development S.A., lub

c) pracownikiem lub osobg nalezgcg do kadry kierowniczej wyiszego szczebla, w tym
cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego obecnej lub poprzedniej firmy
audytorskiej przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego Dom Development S.A.

lub jednostki z nig powigzanej, lub

d) inng osobg fizyczng, z ktdrej ustug korzystata lub ktdrg nadzorowata obecna lub poprzednia

firma audytorska lub biegty rewident dziatajgcy w jej imieniu;

8) nie jestem cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego jednostki, w ktorej cztonkiem rady
nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego jest cztonek zarzadu lub innego organu

zarzgdzajgcego Dom Development S.A.;

9) nie jestem cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Dom

Development S.A. dtuzej niz 12 lat;

11) nie jestem matzonkiem, osobg pozostajacg we wspdlnym pozyciu, krewnym lub powinowatym w
linii prostej, a w linii bocznej do czwartego stopnia - cztonka zarzadu lub innego organu zarzgdzajacego

Dom Development S.A. lub osoby, o ktérej mowa w pkt 2-9;

12) nie pozostaje w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z cztonkiem zarzadu lub innego

organu zarzadzajgcego Dom Development S.A. lub osobg, o ktorej mowa w pkt 2-9.

Marek Moczulski

OSWIADCZENIE O SPEENIANIU KRYTERIOW NIEZALEZNOSCI PRZEZ KANDYDATA NA CZLONKA RADY
NADZORCZEJ DOM DEVELOPMENT S.A. z siedzibg w WARSZAWIE,

OKRESLONYCH w pkt. 7.7. STATUTU DOM DEVELOPMENT S.A.

Ja, nizej podpisany Marek Moczulski, niniejszym oswiadczam, ze zaréwno ja, jak i moje osoby bliskie,

w szczegdlnosci wspdtmatzonek, zstepni oraz wstepni:



nie jesteSmy i nie byliSmy pracownikami Dom Development Spdtka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie (,,Spotka”), podmiotdw zaleznych, stowarzyszonych lub dominujgcych Spétki przez
ostatnie 5 lat oraz nie jestesmy i nie byliSmy przez ostatnie 5 lat zwigzani ze Spétka, jej
podmiotami zaleznymi, stowarzyszonymi lub dominujagcymi umowami o podobnym
charakterze,

nie jestesmy i nie byliSmy zatrudnieni w Spdtce, w jej spotkach zaleznych lub dominujacych na
stanowisku cztonka zarzadu lub innym kierowniczym stanowisku przez ostatnie 5 lat,

nie otrzymujemy zadnego dodatkowego wynagrodzenia (poza naleznym z tytutu cztonkostwa
w Radzie Nadzorczej) lub jakichkolwiek swiadczern majgtkowych ze Spétki, jej spétek zaleznych
lub dominujacych,

nie jestesmy akcjonariuszem posiadajgcym bezposrednio lub posrednio akcje przekraczajgce
10% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu lub przedstawicielami, cztonkami zarzadu,
rady nadzorczej lub pracownikami petnigcymi funkcje kierownicze u tegoz akcjonariusza,

nie jestesmy i nie byliSmy przez ostatnie trzy lata wspdlnikami lub pracownikami obecnych lub
bytych biegtych rewidentéw Spdtki lub jej spétek zaleznych,

nie mamy i nie mieliSmy przez ostatnie trzy lata rodzinnych powigzan z cztonkami Zarzadu
Spotki, pracownikami Spotki petnigcymi kierownicze stanowiska, zajmujgcymi stanowiska
radcy prawnego lub dominujgcym akcjonariuszem przez ostatnie 3 lata,

nie mamy i nie mieliSmy przez ostatni rok zadnych istotnych powigzan gospodarczych ze Spotka
lub jej podmiotami zaleznymi, bezposrednio lub posrednio, jako partner, akcjonariusz,
wspadlnik, cztonek organdw lub petnigc funkcje kierownicze. Powigzanie gospodarcze obejmuje
powigzanie z istotnym dostawcg débr lub ustug (w tym finansowych, prawnych, doradczych
lub konsultingowych), istotnym klientem lub organizacjami otrzymujgcymi znaczne $rodki od
Spétki lub jej grupy,

nie byliSmy cztonkami Rady Nadzorczej Spotki przez wiecej niz 12 lat liczac od pierwszego
wyboru,

nie jestesmy cztonkami zarzadu w innej spoétce, w ktdrej cztonek Zarzadu Spétki jest cztonkiem
rady nadzorczej tej innej spotki,

nie t3czg nas rzeczywiste i istotne powigzania z akcjonariuszem lub akcjonariuszami Spétki

posiadajgcymi co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu Spotki.

Marek Moczulski



Warszawa, dnia 27 maja 2022 r.

OSWIADCZENIE O SPELNIANIU KRYTERIOW NIEZALEZNOSCI PRZEZ KANDYDATA NA CZLONKA RADY
NADZORCZEJ DOM DEVELOPMENT S.A. z siedzibg w WARSZAWIE,

OKRESLONYCH w pkt. 7.7. STATUTU DOM DEVELOPMENT S.A.

Ja, nizej podpisany Krzysztof Grzylinski, niniejszym oswiadczam, ze zaréwno ja, jak i moje osoby bliskie,

w szczegdlnosci wspdtmatzonek, zstepni oraz wstepni:

— nie jesteSmy i nie byliSmy pracownikami Dom Development Spétka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie (,,Spotka”), podmiotdw zaleznych, stowarzyszonych lub dominujgcych Spétki przez
ostatnie 5 lat oraz nie jestesmy i nie byliSmy przez ostatnie 5 lat zwigzani ze Spétka, jej
podmiotami zaleznymi, stowarzyszonymi lub dominujgcymi umowami o podobnym
charakterze,

— niejesteSmy i nie byliSmy zatrudnieni w Spdtce, w jej spétkach zaleznych lub dominujacych na
stanowisku cztonka zarzgdu lub innym kierowniczym stanowisku przez ostatnie 5 lat,

— nie otrzymujemy zadnego dodatkowego wynagrodzenia (poza naleznym z tytutu cztonkostwa
w Radzie Nadzorczej) lub jakichkolwiek swiadczern majgtkowych ze Spétki, jej spotek zaleznych
lub dominujacych,

— nie jestesmy akcjonariuszem posiadajgcym bezposrednio lub posrednio akcje przekraczajgce
10% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu lub przedstawicielami, cztonkami zarzadu,
rady nadzorczej lub pracownikami petnigcymi funkcje kierownicze u tegoz akcjonariusza,

— nie jestesmy i nie byliSmy przez ostatnie trzy lata wspdlnikami lub pracownikami obecnych lub
bytych biegtych rewidentow Spétki lub jej spotek zaleznych,

— nie mamy i nie mieliSmy przez ostatnie trzy lata rodzinnych powigzan z cztonkami Zarzadu
Spotki, pracownikami Spétki petnigcymi kierownicze stanowiska, zajmujgcymi stanowiska
radcy prawnego lub dominujgcym akcjonariuszem przez ostatnie 3 lata,

— nie mamy i nie mieliSmy przez ostatni rok zadnych istotnych powigzan gospodarczych ze Spétka
lub jej podmiotami zaleznymi, bezposrednio lub posrednio, jako partner, akcjonariusz,

wspadlnik, cztonek organdw lub petnigc funkcje kierownicze. Powigzanie gospodarcze obejmuje



powigzanie z istotnym dostawcg débr lub ustug (w tym finansowych, prawnych, doradczych
lub konsultingowych), istotnym klientem lub organizacjami otrzymujgcymi znaczne $rodki od
Spétki lub jej grupy,

nie byliémy cztonkami Rady Nadzorczej Spétki przez wiecej niz 12 lat liczac od pierwszego
wyboru,

nie jestesmy cztonkami zarzadu w innej spétce, w ktdrej cztonek Zarzadu Spétki jest cztonkiem
rady nadzorczej tej innej spoétki,

nie taczg nas rzeczywiste i istotne powigzania z akcjonariuszem lub akcjonariuszami Spétki

posiadajgcymi co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu Spotki.

Krzysztof Grzylinski



